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SOUBOR
PROFESNICH KVALIT STUDENTA
NA OBOROVE PRAXI

Sebehodnotici a hodnotici list

Souvisla oborova praxe 1

Katedra anglického jazyka a literatury, Pedagogicka fakulta, UK

Jméno studenta/studentky:

Jméno fakultniho uditele/uditelky — mentora/mentorky:

Jméno vysokosSkolského ucitele/uclitelky:

! Inspirovéno materialy: TOMKOVA, A.; SPILKOVA, V.; PISOVA, M.; MAZACOVA, N.; KRCMAROVA,
T.; KOSTKOVA, K.; KARGEROVA, J. Rdmec profesnich kvalit ucitele. Praha: Narodni tstav pro vzd&lavani,
2012. ISBN: 978-80-87063-64.4; Soubor profesnich kvalit pro studenty oboru Ucitelstvi pro 1. stuperi ZS na
Pedagogické fakulté UK, prezenc¢niho i kombinovaného studia; Formuldi pro hodnoceni asistenta mentorem,
Katedra anglistiky a amerikanistiky, Univerzita Pardubice.
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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

predkladame Vam Soubor profesnich kvalit studenta na oborové praxi 1 (dale jen Soubor),
ktery definuje dovednosti absolventa ucitelstvi.

Uvédomujeme si, Ze nasi studenti jsou ,,na cesté* k tomuto cili, neptedpokladame tedy plnéni
vSech aspekti predloZzené¢ho souboru. Ten si klade za cil usnadnit strukturovany nahled na
studentovu praci v pribéhu pedagogické praxe a jeho profesni rozvoj, véetné vyty¢ovani si
vlastnich cild. Byl vytvofen jako nastroj profesniho rozvoje studentii a jako néstroj
sebehodnoceni a hodnoceni na souvislé oborové praxi 1. Nasim zdmérem je sjednotit a zvysit
naroky na profesni zptsobilost nasich studentt pfi kondni souvislé pedagogické praxe.

Se Souborem doporucujeme pracovat v prubéhu celé praxe, a to za spoluucasti studenta a
mentora, piip. v idedlnim ptipad¢€ i univerzitniho pedagoga, ktery studenta na praxi navstivi,
nebo / 1 vedouciho souvislé praxe.

Dokument je vhodné vyuzit nasledujicimi zpasoby:
e Student seznami se Souborem vlastniho mentora.

e Student spolecné s mentorem vyuziji Soubor na zacatku praxe pfi vymezovani ukold
a cilt profesniho rozvoje studenta na praxi.

e Mentor, poptf. i kolega / spoluzdk, vyuzije soubor pfi ndslechovych cinnostech a
naslednych reflexich.

e Vlastni hodnoceni, popt. nové vynofené aspekty mize mentor i student dopisovat do
rubriky JINE, ktera je soucasti hodnoceni kazdé z oblasti.

e Soubor je podkladem pro zavérecné hodnoceni praxe - v zavéru praxe student vyplni
vlastni sebehodnoceni, mentor nasledn€ hodnoceni mentorem.

e Secbehodnoceni studenta zahrnuje hodnoceni na bodové skdle 1 - 4 (1 = vibec
nezvlada/m; 4 = zvlada/m zcela) a zdiivodnéni vybraného bodového ohodnoceni. Pti
argumentaci doporucujeme vyuzit piiklady uvedené pod jednotlivymi oblastmi
hodnoceni, ale i vlastni podpiirné argumenty.

e Soubor mlze vyuzit vysokoskolsky pedagog jako podklad pro hodnoceni pti navstéve
studentovych hodiny.

V Souboru zpracované sebehodnoceni studenta a hodnoceni mentorem bude
podkladem pro zavére¢ny rozhovor s vedoucim praxe pri udélovani zapoctu.

Uvitame VaSe pfipominky a naméty, zvlasté k castem popisujicim indikatory a ukoly pro
studenty. Jakékoli indikatory je mozno dle potieby v pribehu praxe samostatné dopliiovat.
Dé&kujeme za Vasi spolupraci,

za Katedru anglického jazyka a literatury

Mgr. Klara Kostkova, Ph.D.

(ptipadné dotazy sméfujte na: klara.kostkova@pedf.cuni.cz)

Do rameckii pod jednotlivymi oblastmi Souboru student/ka elektronicky vypracovaiva sebehodnoceni
a na Skale tucné zvyrazinuje miru zvladnuti daného souboru dovednosti
(1 = vitbec nezviadam ... 4 = zviadam zcela).
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1. SPOLUPRACE V RAMCI SKOLY A PROFESNIi ROZVOJ

Student/studentka:

e Mapuje zptsoby spoluprace ucitele a rodicti. V ramci moznosti rozviji dovednost
komunikace s rodici.

e Zapojuje se do zivota Skoly, tc¢astni se Skolnich aktivit a spolecnych projekta skoly,
napft. Ucastni se pedagogické rady, metodického sdruzeni, Skolni akademie.

e Orientuje se ve skolnim vzdélavacim programu skoly, vi, jaké stézejni casti obsahuje a
umi popsat zakladni filozofii Skoly.
Své odborné problémy sdili s kolegy — studenty, uciteli z praxe apod.
K profesnimu rozvoji vyuziva rozmanité dostupné prostiedky, napt. literaturu,
internet, konzultace s kolegy, kurzy dalSiho vzdélavani uéitelt.

e Jiné:

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zpisoby dalSiho rozvoje:

1-2-3-4

2. PLANOVANI VYUKOVEHO PROCESU

Student/studentka:

e Planuje vyuku systematicky vzhledem k cilim stanovenym v kurikularnich
dokumentech a vzhledem k individualnim moznostem a potifebam zakd.

e Stanovi vyukové cile v podobé kompetenci dosahovanych zaky tak, aby byly
jednoznacné, piimefené a kontrolovatelné (napi. méftitelné).

e K naplnéni vzdélavacich cilt a podle charakteru uciva voli vhodné metody a
organizaci vyuky, vybira smysluplny obsah a promysli navaznost, komplexnost a
provazanost uciva.

Do vyuky zatazuje takové ¢innosti a strategie, které podporuji aktivni uceni zaki.

Pti planovani diferencuje naroky na zaky, rozsah uciva, metody a organizaci vyuky.
Pfi planovani predvida rizné situace, které mohou pii vyuce nastat, provadi
didaktickou analyzu uciva, napt. pfedvida mozné zptlisoby feSeni ukolt zaky, ,,chyby*,
které pii porozuméni uc¢ivu mohou zéci udélat

e Predem formuluje otazky, které pomohou ovéfit porozuméni ucivu zaky (ptip.
aktivizuji vyssi mysleni zaku).

e Jiné:
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Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptisoby dal§iho rozvoje:

1-2-3-4

3. RIZENI UCEBNICH PROCESU

Student/studentka:

e Zvlada fizeni a organizaci vyuky — vede vyuku podle pfipraveného planu, zaroven
flexibiln¢ reaguje na vyvoj situace a na poteby a moznosti zakl, neztraci vSak
zameéteni na stanovené cile, efektivné vyuziva.

e Dava dostateény komunikaéni prostor v§em zakim (snaZi se o vyvazenou interakci
S jednotlivymi zaky).

Systematicky vytvaii pfileZitosti pro vzajemnou komunikaci zaki.

Klade oteviené otazky, které¢ aktivizuji vyssi trovné mysleni a vyzaduji souvislejsi
mluvni projev zéka; snazi se vytvaret ptilezitosti k premysleni, ke konfrontaci riznych
nazorQ a predstav zaku, vybizi k jejich argumentaci.

e Do vyuky zatazuje takové Cinnosti a strategie, které napomahaji rozvijet spolupréci,
Podporuje pozitivni vztahy ve tfidé, pomaha zaclenit se zaktim izolovanym,
odmitanym t¥idou apod.

e Uci zaky efektivnim strategiim vlastniho uceni (napf. v textu rozliSuji Zaci podstatné
informace, kladou si otazky, informace konfrontuji s dosavadnimi znalostmi,...).

e 7Zvlada kazen ve tfide, ktera je chapana jako dodrZzovani dohodnutého fadu a pravidel
souziti a chovani ve tfidé. Adekvatné reaguje na projevy ruSivého chovani a zajistuje
jejich minimalni vyskyt. Pfi feSeni nekazné jedna s Zaky s respektem a uctou.

e Jiné:

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptsoby dalSiho rozvoje:

1-2-3-4
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4., HODNOCENI VYUKOVEHO PROCESU

Student/studentka:
e Zprosttedkovava zaktim kritéria hodnoceni, eventudln€ jim umoznuje podilet se na

jejich vytvareni (piip. ve spolupraci s mentorem diskutuje / zprostiedkovava zakiim,
co se hodnoti a jakou maji jednotliva kritéria vahu v celkovém hodnoceni).

e Planuje, z ¢eho a jak ucitel a zaci poznaji, ze dosahli stanovenych cill, napt. vysledny
produkt (prezentace novych poznatkd, test,...) nebo zavére¢nou reflexi.

e Hodnoti procesy uceni - poskytuje pribézné zpétnou vazbu k uc¢ebnim ¢innostem a
chovani zakl popisnym jazykem, hodnoti také postup, miru usili, zjem, iroveii
spolupréce, navrhuje strategie ke zlepSeni (co a jak je potfeba zménit, zlepsit), pracuje
s chybou zaka jako s pfilezitosti.

Zatazuje aktivity podporujici vzdjemné hodnoceni zakii a sebehodnoceni.

Hodnoti vysledky zakt vzhledem k individudlnim moznostem a ptfedpokladim a
ocefiuje individualni pokrok zaku, tj. ve spolupraci s mentorem se snazi pouzivat nejen
socialni, ale 1 individualni vztahovou normu.

e Po kazdé oducené vyucovaci jednotce (vyucovaci hodin€, bloku, vyu¢ovacim tydnu)
vyhodnocuje zvolené strategie, metody a organizaci vyucovani a posuzuje jejich
efektivitu z hlediska splnéni stanovenych cild.

e Pribézné reflektuje nejen realizace své vyuky, ale i1 své plany, tj. je schopen popsat,
analyzovat a zhodnotit je, vysvétlit diivody svého profesniho jednani, ptipadné
navrhovat alternativni zplisoby prace.

o Jiné:

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptisoby dal§iho rozvoje:

1-2-3-4

5. OBOROVA DIDAKTIKA - DIDAKTIKA ANGLICKEHO JAZYKA

Student/studentka:

Cilené (a vyvazené) zatfazuje aktivity zaméfené na jednotlivé fe€ové dovednosti.
Cilen¢ (a vyvazen¢) zafazuje aktivity zamefené na jednotlivé jazykové prostredky.
Aktivity zaméfené na rozvoj jazykovych prostiedkil viditelnym zpisobem sméiuji k
rozvoji feCovych dovednosti.

® Zatrazované ¢innosti cilené na rozvoj fecovych dovednosti a jazykovych prostredka
respektuji didaktické principy vyuky ciziho jazyka pro dany vék.
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e VyuZiva zejména komunikaénich aktivit. Cas, kdy komunikuji studenti, v §ir§im
meéfitku prevlada nad ¢asem, kdy hovofti ucitel.
Svij projev ptizptisobuje komunikac¢ni kompetenci zakd.
Pfi vyuce pouziva v maximalni mozné mife anglicky jazyk.
Projevuje znalosti v oblasti pfedmétové (vysoka uroven cizojazy¢éné komunikacni
kompetence, znalost lingvistiky, literatury a kultury cilového jazyka).
e Projevuje schopnost vlastni znalosti zprosttedkovat zaktim, tzn. didakticky je
transformovat s ohledem na v¢k a uroven cizojazy¢né komunika¢ni kompetence zaka.
e Jiné:

Sebehodnoceni studenta/studentky, argumenty, zptsoby dal§iho rozvoje:

1-2-3-4

ZAVERECNE HODNOCENI: STUDENTEM, MENTOREM, FAKULTNIM
UCITELEM

Zavérecné sebehodnoceni studenta/studentky
a formulovani vyhledu pro dalSi profesni rozvoj:
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Hodnoceni studenta/studentky mentorem/mentorkou:

Hodnoceni studenta/studentky mentorem/mentorkou, vyjadieni k sebehodnoceni, dalsi
ocenéni a doporuceni:

Navrh znamky z praxe (1 — 2 — 3 — nevyhovél/a?):

Hodnoceni studenta/studentky vysokoskolskym ucitelem/uditelkou (prip. prilozit).

Navrh znamky z praxe (1 — 2 — 3 — nevyhovél/a):*

V Praze dne:

Podpis (jméno) studenta/studentky:

Podpis (jméno) mentora/menorky:

Podpis (prip. jméno) vysokoskolského ucitele/uéitelky:

% Navrh znamky vychazi nejen z pedagogického vykonu studentt, ale i z jejich schopnosti vlastni pedagogicky
vykon reflektovat. Jednotlivé znamky je tedy vhodné volit na pomysiném kontinuu, kde 1 = dobry pedagogicky
vykon, schopnost vyuku a poskytovanou zpétnou vazbu reflektovat a vyvozovat zavery; 2 = dobry, pfip. i slabsi,
pedagogicky vykon, schopnost tento vykon a poskytovanou zpétnou vazbu reflektovat; 3 = slabsi pedagogicky
vykon s nizsi schopnosti jej reflektovat; 4 = slaby pedagogicky vykon s nizkou, pfip. zadnou schopnosti
reflektovat vlastni vykon i/¢i poskytovanou zpétnou vazbu.

¥ Viz pozn. pod &arou &. 2.
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